
Contrat pédagogique établi entre

Nom prénom ............................................................................. ci-dessous nommé « le stagiaire »

Adresse ............................................................

Tél. .............................................

et l'organisme de formation …..........................................

représenté par : .................................................  (nom du référent)

ARTICLE 1
• L’objectif et les conditions de la formation sont dé!nis dans l’offre du :
• Le stagiaire est intégré dans le dispositif :

ARTICLE 2
• Pour atteindre les objectifs, le stagiaire s'engage à :

• suivre régulièrement les séances de travail et respecter l'emploi du temps proposé
• prévenir de ses éventuelles absences
• signer la !che de présence
• fournir un travail personnel selon l'objectif négocié
• réaliser le cas échéant les périodes prévues en entreprise
• se présenter aux rendez-vous !xés avec le référent dans le cadre du suivi de la formation
• respecter le règlement intérieur

• De son coté, l'organisme de formation s'engage à :
• fournir un soutien pédagogique personnalisé destiné à atteindre les objectifs !xés d'un commun ac-

cord et mettre à la disposition du stagiaire les outils et moyens adéquats.
• assurer un suivi régulier de sa progression pédagogique 
• lui permettre de s'inscrire si nécessaire dans une procédure de validation des acquis

ARTICLE 3
• Toute modi!cation de ce contrat peut être demandée par l'une ou l'autre des parties en fonction de l'évolu-

tion du parcours.

ARTICLE 4
• Le !nancement de la formation sera assuré par : ...............................................................au taux horaire

de .................. euros.

ARTICLE 5
• Le stagiaire s'engage à se présenter aux entretiens de suivi après la formation.

ARTICLE 6

Fait à : ............................................................... le : ............................................

Lu et approuvé :
(éventuellement)

Le stagiaire Le référent L'employeur
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